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LinkedIn e | que nacid para poner en
contacto a pro 8S \ empresas, que buscan sinergias
ales y nuevas oportunidades de negocio. Siendo en la
a idad la mas utilizada en el mundo para relacionarte e
interactuar con otros profesionales.
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¢ Fara qué'sirve?

W-UP.CL

LinkedIn es la mejor herramienta web para establecer
contactos profesionales, darse a conocer en el ambito
profesional y cdmo no, buscar trabajo.

Es utilizada para conocer y seleccionar personal, ademas
de compartir informacion de la compania; noticias,
eventos, actualidad, etc. Una herramienta que forma parte
de muchos reclutadores para seleccionar a sus candidatos
ideales.

El funcionamiento de LinkedIn es bilateral, tanto para los
usuarios que buscan empleo como para las empresas que
buscan empleados, siendo el lugar idoneo para establecer
esta conexion.
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4 Como atilizar LinkedIn?

Crea tU erﬂ | LinkedIn incluye 10 secciones en el perfil:
P e 1. Fotografia / Fondo
Debes demostrar que tu Inicia sesion 2. Titular
perfil es atractivo y unico: 2 g:’gacg e
Para lograr esto, tienes que e 5' Actividad
resaltar las palabras clave 6. Experiencia (o s
: e : ; esarrolio ae ia posiciori, 10gros 'y
ﬂése rlder;wt'lr?g:;ié = eae rm‘o\s/ : multimedia a destacar).
| S ' .
. . ] @ Iniciar sesion con Apple 7. EducaCIOn
Objetivos alcanzados en fu G icarsesinconGoogle ) 8. Licencias y certificaciones

experiencia profesional. 9. Conocimiento y Aptitudes

9. Recomendaciones
10. Intereses

W-UP.CL



4 Como utilizar
Fotografia / Fondo

Agregar una buena foto a tu cuenta:

* Tu foto debe estar enfocando solo |a parte
superior de tu cuerpo (rostro y parte superior
del torso).

* Aumenta tus posibilidades de visualizacion

» Fotografia debe ser profesional

* "Humaniza" el contacto virtual

» Facilita la conexion con tus conocidos

» Hace tu perfil mas reconocible

Agrega una foto de fondo

* Asegurate que la imagen pueda transmitir

atributos de tu marca personal.
W-UP.CL '

Nnkedln?

Carmen Luz (Lula) Morales L.

Director Ejecutivo W-UP | Speaker Internacional |
Neurocoach | Executive Advisor | HR influencer Chile |
Director en Juntos por la Reinsercién | Mentor de
aprendizaje | Futuro del trabajo | Desarrollo de
habilidades

W-UP - Universitat de Barcelona
Grar tiago, Regién Metropolit

W-up &

16.331 seguidores - Mas de 500 contactos

RCOCTIICIEEEI I ( Afadir seccion

Prestar servicios
Consultoria de recursos humanos, Desarrollo
Ver todos los detalles

Andlisis
@ Soloy a t

:: 747 visualizaciones del perfil
Descubre quién ha visto tu perfil

Editar presentacion

Director Ejecutivo W-UP | Speaker Internacional | Neur.

Puesto actual

Directora ejecutiva en W-UP

4 ARadir nuava niacta




4 Como utilizar LinkedIn?

URL

Personaliza la URL de tu perfil

LinkedIn nas da una URL cuando nos hacemos un perfily
esta puede ser personalizada con tu nombre v apellido. Si
quieres cambliar la URL, puedes hacerlo a traves del
menu “Edit", pulsando en Configuracion de su perfil
publico.

Indica que estas en busqueda activa de empleo

Puedes colocar algunas palabras claves que te
identifiguen y encuentren.

Se realiza desde la version web

W-UP.CL

Configuracion del perfil publico

Tu controlas tu perfil y puedes restringir lo que se muestra en motores de bisqueda y otros servicios fuera
de Linkedin. Los usuarios que no hayan iniciado sesion en Linkedin verén tu perfil completo o solo una parte
como se muestra a continuacion.

Carmen Luz Morales L. o w-up
Director Ejecutivo W-UP | Speaker Internacional |

£ A & Universitat de Barcelona
Neurocoach | Executive Advisor | HR influencer Chile |

ollo de habilidades
Chile

Contacta con Carmen Luz si necesitas sus servicios

iltoria de re humanos, Desarrollo de liderazgo, Evaluacion de curriculum:

Editar la URL personalizada

Personaliza la URL para tu perfil

Editar contenido

Este es tu perfil pablico. Actualiza el perfil

Visibilidad publicaactivado ‘ )
de tu perfil

Basico (obligatorio)




4 Como utilizar LinkedIn?

Headline

Se puede escribir la profesion o nombre de cargo, pero el
desafio es captar el interés.

Definete de forma especifica como un« eslogan
publicitario, el titulo se debe basar en tu personal

branding.

W-UP.CL

& Q Carmen Luz (Lula) Morales L.

Carmen Luz (Lula) Morales L.

Director Ejecutivo W-UP | Speaker Internacional |
Neurocoach | Executive Advisor | HR influencer Chile |
Director en Juntos por la Reinsercion | Mentor de
aprendizaje | Futuro del trabajo | Desarrollo de
habilidades

T

W-UP &

16.331 seguidores - Mas de 500 contactos
BN G ( Afadir seccion |

Prestar servicios
Consultoria de recursos humanos, Desarrollo d...
Ver todos los detalles

Andlisis
@ Solo para ti

s 747 visualizaciones del perfil
Descubre quién ha visto tu perfil.

Inicio Mi red Put i6n  Notificacion: Emple




4 Como utilizar LinkedIn?

Resumen

No te obsesiones con tener un perfil interminable lleno
de datos.

Evitar informacion mal organizada.

Resume, sintetiza y recuerda que las cajas de-datos son
intercambiables.

Usa palabras claves de tu perfil profesional para ser
encontrado mas facilmente por reclutadores.

Evita téerminos cliché como "motivado” o "trabajador” que
Son ambiguos y no te diferencian.

Puedes incluir tu email para que te contacten
directamente.

W-UP.CL

(—— Q, Carmen Luz (Lula) Morales L. *

Acerca de Y

1@ Un Gusto! Soy Carmen Luz, Morales, Ingeniero
Comercial, Neurocoach, ScrumMaster, Magister en
marketing Relacional, MBA (candidate). Con experiencia en
posiciones ejecutivas en Gerencias generales, Desarrollo de
negocios, Marketing, Fidelizacién, Customer Experience y
Customer Service en industrias de entretenimiento,
hoteleria, gastronomia, retail, bancos y seguros y Empresas
asociadas a Recursos Humanos.

A través de W-UP Latam diseflamos programas de
empleabilidad, outplacement y de desarrollo
organizacional, todo con el objetivo de gestionar
habilidades de profesionales y ejecutivos para manejar su
ruta profesional y para fortalecer sus empower skills, soft
skills y las hard skills de cada uno, asegurando asi alcanzar
el maximo del potencial de cada uno.

# Lo que mas me apasiona de mi trabajo es impartir
charlas sobre empleabilidad, inplacement, Neuroliderazgo
entre otras. He realizado mas de 50 charlas nacionales e
internacionales para diferentes clientes, durante el dltimo
ano fui invitada a participar en grandes eventos para
Falabella, Verisure, y variados congresos como el Congreso
de Coaching de la red de RR.HH y El congreso internacional
para el desarrollo humano 2022.

% También disfruto y estoy comprometida con construir
marcas empleadoras y perfiles de liderazgo con miradas de
triple impacto, social econémico y medioambiental, uno de
los principales logros en este ambito fue la iniciativa social
“Juntos, La Maratén de Empleabilidad” que tuvo mas de 70
mil conexiones y "Viernes Libres Por Siempre” que hoy ya
es un proyecto de ley. Como valoracion de mi trabajo, he
sido escogida el 2021 y 2022 como “Influencer en Recursos
Humanos" Top 4 chile, en la categoria de “Ground breaker”
segun el ranking de Golntegro.

g2 Siquieres saber mas sobre W-UP o quieres conectar
con nosotros, puedes hacerlo en el mail hola@w-
uplatam.com o escribirme directamente jSera un placer
et b
® 4 T — =
L] o 20 =

Inicio




4 Como utilizar LinkedIn?

Destacado g Q comemtas e st

Mostrar todos los recursos (5) =

Destacado

Puedes elegir el contenido del que estas mas orgulloso v
seleccionar lo que otros miembros veran.

Por el contrario, la Actividad seccion destaca toda su
actividad durante los ultimos 45 dias. Esto incluye tus La vozde los CED's
articulos, publicaciones, comentarios v me gusta en otras i £

LinkedIn publicaciones.

Publicacién

Muchas gracias por la invitacién excelente
experiencia!

Actividad ( Crear publicacién )
16.333 seguidores s
n Luz Mo sL 3 compartid

Felicitaciones Claudia Bendeck Inostroza,
gracias por confiar y todo el exito del mundo!!!

ﬁ ”0

W-UP.CL



4 Como utilizar LinkedIn?

Experiencia ape—

Experiencia

y Directora ejecutiva
Wm) W-UP - Jornada completa

Logo v nombre de empresa.

Empresa experta en entregar a empresas servicios

D e S C r| p C| O n N de Asesoria, programas de Outplacement... ver mas

Aptitudes: Direccion y desarrollo de equipos
de trabajo

Funciones representativas. o =
W

p r| ﬂ C | p a| e S | O grO S . Aptitudes: Dn:ercc:on y desarrollo de equipos

de trabajo

Nivel de responsabilidad. . [

Juntos por la Reinsercidén - Jornada parcial

mar. 2021 - actu d- 2 afo

Aptitudes: Direccién y desarrollo de equipos

Nombre del cargo v ocupacion.

People & Partners

Acciones cuantificables.

GERENTE GENERAL
Jornada completa
8 - nov. 2021 - 3 afos

Gestion estrategia de la compaiiia, disefio e
implementacion de estructura organizacic

Aptitudes: Direccién y desarrollo de equipos
de trabajo
° .
L] H I + 20

Inicio acion N

W-UP.CL



Como.utilizar | inkedIn?

&~ Q Carmen Luz (Lula) Morales L.

Educacion v Certificaciones

Universitat de Barcelona

Executive MBA, Administracién y gestién de
empresas, general

2022

Titulacién: Candidato

Agregar todos los centros de estudios, te permite
. «== Massachusetts Institute of Technology
am p | Iar re d e S. Diploma de liderazgo en innovacion, Liderazgo

empresarial
nov O-r

Universidad de Chile
Magister, Marketing

01(

Mostrar todos los estudios (5) =

Licencias y certificaciones + 7

l“ BBCC Brain Bases Coaching Certificate
’Q NeuroLeadership Institute

" Expedicié

BBCS Brain Based certification Skills
NeuroLeadership Institute
i Expedicion )2

Diploma Liderazgo en la Innovacién
Mas: Institute of Technology
Expe ay. 2021

Mostrar todo (10) =
L] 20 o M =&

Inicio Put

W-UP.CL



4 Como utilizar LinkedIn?

Conocimientos vy Aptitudes

Anade tus aptitudes profesionales.

Usa las sugeridas por LinkedIn.

Agrega otras usando palabras claves.

Luego, podran ser validadas por tus contactos.

Esto aumenta la visibilidad de tu perfil en las basguedas
de los reclutadores.

Resume, sintetiza vy recuerda que las cajas de datos son
intercambiables.

W-UP.CL

¢~ Q cCarmen Luz (Lula) Morales L.

Conocimientos y aptitudes

l:'_r-Hacer test de aptiludes:)

Liderazgo de equipos

G Validada por Victor Hugo Alberto Panosian y 1

persona mas con experiencia en este campo

—— Validada por 2 companeros de People & Partners

:: 51 validaciones

Negociacién
G Validada por Victor Hugo Alberto Panosian, que tiene
mucha experiencia en este campo

~— Validada por 2 compafieros de People & Partners

:: 31 validaciones

Planificacion estratégica
Validada por Victor Hugo Alberto Panosian, que tiene
mucha experiencia en este campo

-— Validada por 2 compafieros de People & Partners

:: 28 validaciones

Mostrar todas las aptitudes (38) =

20 20 =




4 Como utilizar LinkedIn?

(— Q, Carmen Luz (Lula) Morales L.

Recomendaciones

‘ Mostrar todo pendiente )
Recibidas  Enviadas

Rafael Montes - ler

Solicita breves recomendaciones de tus logros a tus
contactos. T e e,

Humano / Director de RRH
Personas [ Ger c

Esto comprueba el trabajo palpabley eficaz.

Carmen Luz, es una profesional brillante, con una
calidad hum: sin igual e radora. En los afios
que la conozco la he visto motivar y desarrollar a

Debe ser contacto de valor, importante.

tes | NPS |

Solicitalas a clientes, socios, proveedores, jefaturas vy B Gl apeence | Cutomsr arire X!

Clientes | Calidad de Sel Cliente |

C O | ab O rad O re S 5 Experiencia de usuar\'orl’ -

Marketing Manager en W-UP

n Luz

|, con una calidad humana
imaginable para los tiempos de hoy. Carmen Luz,

L]

Inicio

W-UP.CL



Ua ,_f -' C
un resumen sobre ti,

Son datos estratégicos, de acuerdo a Ioslobjetivos que
quieres lograr vy especificos para diferenciarte de otros
perfiles,

w-pck. O @ Q



s Como utilizar

Genera Conexiones

Cuando tengas listo tu perfil, hay dos formas de generar
conexiones:

1. En "mi red” encontraras otros profesionales que
puedes conocer 0 que quizas conozcas. Aqui
también podras gestionar tus redes de contacto.

2. En "busgueda” puedes buscar profesionales por su
nombre especifico 0 alguna compania que sea de tu
intereés.

Revisa tus contactos
“Te ayuaaran a potenciar tu perfil con tu marca personal”

W-UP.CL

«— Con

13.433 contactos
Maria Isabel
Barros Silva
® Abogado

LM Natasha
& McElwaine
W My clients discover
the life they want...

& Gerardo Wijnant
Subgerente
O Responsable de|...

L Rita Rivera
1 Jefe Comercial

Centros Médicos...

B= Maria
Francisca Nav...
Asistente Ejecutiva

en Abogados Me...

Nnkedln?

tactos

Q =

+ ( Enviar mensaje )

+ ( Enviar mensaje )

+ ( Enviar mensaje )

G S ———
+ ( Enviar mensaje )
¢

/ 3 e
+ ( Enviar mensaje )
N ¥ ;

; a Eugenio Riboli
g. Director creativo

@ en Bitnes Marketi...

A Lucy Faulconer

Mi red

+ ( Enviar mensaje )

— w-up

Personas Publicaciones Empresas

Personas

Carmen Luz Morales L. [ - Tu
Director Ejecutivo W-UP | Speaker Internacional

| Neurocoach | Executive Advisor | HR influenc...

Rodrigo Luis Perez Clavero [} - Ter
5 Subgerente de Operaciones Autonomia y

Salud en Seguros SURA.

Area

Vanessa Sepulveda - Ter

Customer Success Leader
(]

Ver todos los resultados de personas

3 g 23 contactos, incluyendo a Andrea
y Danilo

Publicaciones

Empl

)




s Como utilizar LinkedIn?

X Nuevo mensaje CEUI + [

Ger | °
e e r a a Z O S Carmen Luz Morales L. - 19:09

Carmen Luz te ha enviado una recomendacién
Revisar recomendacion:

senderld=carmen-luz-morales-lara-1980

En el chat podras establecer conversaciones

con otros profesionales, compartir informacion,
publicaciones y generar lazos con tu red de Tamara o ha e unarecomendacén
contactos. Revisar recomendacién:
Comparte con ellos material que sea relevante P ———

de acuerdo a sus perfiles profesionales. Carmen Luz Morales . o

iFelicidades por tu nuevo puestoleres lo

Mientras mas activo seas, mas presente estara ta perfil o000l
en el resto de las personas. Tamy Maurelra Diz - 955

Todo gracias a ti !!!
28 DIC 2021
Carmen Luz Morales L. - 13:07
Hola, Tamy. ;Podrias recomendarme?
Escribe una recomendacion para Carmen Luz:
https://www.linkedin.com/recs/give/?

senderld=carmen- morales-lara-1980

L Ultimo mensaje

@ Escribe un mensaje...

W-UP.CL



s Como utilizar LinkedIn?

—  w-up

Personas Publicaciones Empresas Empl

Palabras claves

Carmen Luz Morales L. [ - U
. Director Ejecutivo W-UP | Speaker Internacional

| Neurocoach | Executive Advisor | HR influenc...
Gran )

LinkedIn, al igual que otros buscadores tiene su propio
contenido organico organizado en palabras claves.

Rodrigo Luis Perez Clavero [ - Ter —
% Subgerente de Operaciones Autonomia y \ 7
S

Utiliza estas palabras para conectar con otros
profesionales, buscar vacantes de empleo o encontrar die -

contenido relacionado que amplie tus conocimientas. @ o e

aal) oo
Ver todos los resultados de personas

Cuida las skills

Los contactos te buscan por las palabras clave,
por lo que mantén actualizadas estas palabras v Pubtescones.
habilidades que te definenatiy atuempresa. "

{\Q 23 contactos, incluyendo a Andrea >
@ y Danilo

W-UP.CL in)



s Como utilizar

Gestiona tu perfil

Demuestra todos tus conocimientos v
conviértete en un lider de opinion de

LinkedIn. En la pagina de inicio podras

hacer tus propias publicaciones, asi

como también compartir videos u otras
informaciones.

> Participa en grupos

> Hazy responde preguntas

> Aporta contenido extra permanentemente.
> Usalos endorsernents

W-UP.CL

Nnkedln?




s Como utdlizar LinkedIn?

4 A

Busca empleo

En la seccion de empleos de LinkedIn

encontraras empresas que estan en busca de un
profesional, de acuerdo al cargo o tipo de busqueda que
selecciones.

Utiliza el buscador de ofertas de empleo.
Uno de los lugares mas destacados de esta

herramienta es su buscador de empleo. Aqui podras ——
acceder a ofertas de trabajo para todas las areas en
mas de 200 paises. e

NOTA: si deseas trabajar por el mundo, puedes pulsar sobre la opcion «Todo el Mundo» v te aparecen ofertas de ermpleo para trabajar en lo gue estas buscando en todo
el mundao.

W-UP.CL



s Como utdlizar LinkedIn?

361.729 resuitados

m Q Gula turistico @ Todo e mundo { Buscar P 2 = -] 2 O
B LI S C a e I I l p | e O Empleos ~ Fecha de publicacién = | | Ni experiencia ~ | | Empresa ~ | [ Tipo de empleo ~ Todos los filtros
Guia turistico en En todo el mundo . .
Croar soris @ Executive Assistant

i L, Beth Israel Lahey Health . Boston, MA hace 2 semana
, - _ ) I oot ey et & s ot et
Fjemplo de blsqueda: "Busco trabajo como guia s ot
cionad @ en rso

turistico” |
U rIS | CO Executive Assistant to CEO

§ Ford Otosan
tambul, Ture

‘When you join the growing BILH team, you're not just taking a job, you're making
a difference in people's lives.

ssistant
Job Type:

Regular

La palabra seleccionada ha siao: «Guia Turistico» s N

SECRETARIA RECEPCIONISTA 30

el destino «/odo el Mundo». e

Day (United States of America)

EXECUTIVE ASSISTANT, 30 hrs. per week

W-UP.CL



s Como utdlizar LinkedIn?

Busca empleo

Guia turistico en En todo el mundo . .
361,729 resultados (earaiss Executive Assistant

Health - Boston, MA hace 2 semanas - 77 solicitudes
Executive Assistant
’ Beth Israel Lahey Health
Boston, MA

Fjemplo de blasgueda: " Busco trabajo como guia
turistico”

Aqui aparecen dos columnas bien diferenciadas. En el Guarer )

When you join the growing BILH team, you're not just taking a job, you're making

lado izquierdo encontraras todas las ofertas de —__
empleo. Y en el lado derecho, la informacion sobre la i Pt —

Scheduled Hours:

oferta de trabajo que selecciones.

SECRETARIA RECEPCIONISTA

Como ves en la imagen siguiente, hay una serie de e

funcionalidades que puedes usar para afinar mejor tu
busqueda de empleo con esta herramienta.

EXECUTIVE A TANT, 30 hrs. per week

W-UP.CL



s Como utdlizar LinkedIn?

Busca empleo

En la barra superior puedes seleccionar las ofertas de

Guia turistico en En todo el mundo

empleo por fecha de publicacion, funcionalidades de s v B CocutveAsstant
LinkedIn, Empresas, o nivel de experiencia, ademas, et

podras acceder otros tipos de filtros para afinar aln mas — & trnseren

pulsando sobre «Todos los filtros». e e

‘When you join the growing BILH team, you're not just taking a job, you're making
a difference in people's lives.

En la columna izquierda, tienes algunas opciones

extras como ordenar las ofertas de empleo por —
relevancia o fecha de publicacion y activar alertas de = :ﬁmm{cép;mm e
empleo (0jo, esto puede ser muy interesante para no P
perderte nada). e

113 R e el & e —— T

de la oferta de trabajo que selecciones. Podras guardarla
para solicitarla mas tarde o solicitarla directamente.

W-UP.CL



s Como utdlizar LinkedIn?

Busca empleo

En los Grupos hay empleo

Si estas buscando empleo activamente en LinkedIn, es
muy importante participar en los grupos ya que en ellos
se publican muchas oportunidades, noticias vy ofertas de
trabajos que no aparecen en el buscador de esta
herramienta.

Ademas hay un valor anadido, en muchaos de los grupos,
también se encuentran los directivos de las empresas v
profesionales de seleccion de personal. Mas que
suficiente para unirte y seguir unos cuantos grupas.

W-UP.CL

Carmen Luz Morales L.

138.260 miembros

Incluyendo a Leopoldo Quintano y
2905 contactos més

3‘ 9 /‘ Q&, +2902
[ invtar a contactos J

Mostrar todo =

Acerca de est:




s Como utdlizar LinkedIn?

Busca empleo

Trabaja tu red de contactos

Es muy importante trabajar vy cuidar tu red de contactos
pues de ahi pueden surgir nuevas oportunidades v
LinkedIn te da la oportunidad de estar en contacto casi
con cualquier persona,

Se debe crear en una red de contactos de valor. Puedes
localizar personal de recursos humanaos, headhunters,
empresas de seleccion, empresas donde te gustaria
trabajar, 0 personas con las que quisieras trabajar.

Se debe personalizar al momento de enviar tu propuesta
de invitacion para conectar con ese contacto.

W-UP.CL

w 242 contactos, incluyendo a Diana y Kathyuska
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Connect to Opportunity ™
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