
 

 

Ejercicio Tarea 4: “Análisis y Opciones de Empleabilidad” 
 

 

Tras haber completado el ANÁLISIS DE TU RUTA PROFESIONAL y desarrollado en profundidad la 
información detallada de tus logros, competencias, completaremos una síntesis incluyendo:  

 

Análisis y Reflexión 
I. Revisa con detención tu Análisis de Ruta y  responde las siguientes preguntas. 

 
1. ¿Cuál es la mirada que tengo a futuro para mi próximo desafío laboral? 3 a 5 años. 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. ¿Cuál es mi objetivo profesional? Indicando cargos de primera y segunda opción. 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ¿Cuáles son mis competencias diferenciadoras que me hacen aportar valor en una 
organización? Indicar al menos 3. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

4. ¿Cuáles son mis prioridades laborales que no puedo transar al momento de desempeñarme 
en una posición laboral? Indicar las tres principales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ¿Qué es lo que más me agrada de un trabajo? Indicar al menos 3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. ¿Qué es lo que más me desagrada de un trabajo? Indicar al menos 3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. ¿Cuáles son mis principales fortalezas en lo que respecta a lo laboral? Indicar al menos 3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

8. ¿Cuáles son mis principales debilidades en lo que respecta a lo laboral? Indicar al menos 3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. ¿Qué errores o fracasos en mi desarrollo profesional me permitieron aprendizajes útiles en 
mi desarrollo profesional posterior? Indicar 3 errores y sus aprendizajes.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

II. Completar el cuadro en la siguiente página y comparte tus respuestas con tu coach. 

 

Opciones de Empleabilidad 
 
OBJETIVO NO DESEO QUIZÁS DESEO DESEO 

Funciones, desafíos, 
responsabilidades,  
 
¿Qué tipo de trabajo quiero 

tener, nivel, cargos? 

   

MERCADO NO DESEO QUIZÁS DESEO DESEO 
Tipo de Industria: Nacional, 
Multinacional, Publica, 
Familiar, Grande, Pyme.  
Sector: Minería, Servicios, 
Consumo, Energía, 
Financiero, Etc. 
 
 

¿En qué Empresas  me 
gustaría trabajar? 

 

   

OTROS ASPECTOS NO DESEO QUIZÁS DESEO DESEO 
Cultura y ambiente 
organizacional, traslados, 
flexibilidad horaria, trabajo 
remoto, etc. 
 
¿Qué tipo de ambiente 
quiero para trabajar? 
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