
 

 

 
Ejercicio 11: Feedback Networking 

 

• Realizar reuniones de redes sólo después de desarrollar su Mapa de Búsqueda Laboral 
Activa. 

• Te sugerimos que tengas al menos 15 reuniones de networking semanales. 

• Al realizar tu reunión de red, pide feedback de inmediato, a través de este formulario. 

• En las reuniones de networking que establezcas, debes obtener uno o más contactos. 

• No utilices este formulario para ir al mercado. 
  



 

 

 

PAUTA FEEDBACK NETWORKING 

Te agradecemos que puedas dar una evaluación y feedback respecto a la reunión de networking 

que acabas de tener. Por favor, marca con una X los siguientes aspectos conforme a tu evaluación. 

Primera impresión: 

Muy mala      Muy Buena 

Sensación que te deja la reunión: 

Muy mala      Muy Buena 

Calidad del vínculo establecido: 

Muy mala      Muy Buena 

Calidad de la comunicación durante la reunión 

Muy mala      Muy Buena 

Explica de buena forma cuál es el motivo de esta reunión 

Muy mala      Muy Buena 

Cómo relata su Pitch Profesional 

Muy mala      Muy Buena 

Comunica cuál es el objetivo profesional de su búsqueda 

Muy mala      Muy Buena 

Indica cuál fue el motivo de salida de forma clara y serena 

Muy mala      Muy Buena 

Muestra Listado de Empresas de su Mapa de Búsqueda 

Si  Incompleto  No  

Agenda una nueva reunión o seguimiento 

Si  Incompleto  No  

Ofrece algo a cambio por la reunión concretada 

Si  Incompleto  No  
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