Ejercicio / Tarea 5: Prioridades Laborales

Enumera estas condiciones laborales en orden de importancia, siendo 1 el mds importante para ti
y 10 el de menor importancia. No clasifiques ninguno al mismo nivel que otro.

Autonomia:
Hacer cosas por tu cuenta; no tener
demasiadas reglas ni restricciones.

Servicio:
Contribuir al bienestar de otros; deseos
de dedicarse a una causa digna.

Direccion / Liderazgo:
Dirigir y coordinar el trabajo de otros y
asumir  responsabilidades por los
resultados generales.

Estabilidad / Seguridad:

Disminuir las  preocupaciones con
respecto al futuro econdmico;
preferencia por la estabilidad y lo
predecible.

Balance de vida:
Equilibrar los diferentes aspectos de tu
vida: laboral, familia, intereses y salud.

JEs s6lo el comienzo!

Sociabilidad:
Ser apreciado por los demas, mantener
relaciones de calidad y tener compaiiia.

Poder / Autoridad:

Tener bastante ambito de atribucidn vy
control a tu alrededor, para lograr los
resultados que deseas.

Dominio técnico:

Ser experto en un drea de destreza
especifica, como finanzas, marketing,
ingenieria o recursos humanos.

Desafio:
Deseos de emprender y lograr “cosas
dificiles” en cualquier tipo de empresa.

Altos ingresos:

Acumular altas sumas de dinero, mas del
promedio y mucho mas de lo requerido
para las “necesidades normales”.

Otro(s):
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